AUTORITA PORTUALE DI RAVENNA

L’AUTORITA® PORTUALE DI RAVENNA

per la propria sede in via Antico Squero n. 31 — Ravenna
EFFETTUA

UNA PROCEDURA CONCORSUALE SELETTIVA AD EVIDENZA PUBBLICA PER
LA SELEZIONE DELLA FIGURA DI UN IMPIEGATO AMMINISTRATIVO IN FORZA
ALL’AREA AMMINISTRAZIONE, FINANZA E PERSONALE

Rif.: AFP_12/2011
La ricerca & rivolta a donne e uomini (L. 903/77)

1. Sirichiedono i seguenti requisiti:

- etd massima 40 anni;

- cittadinanza italiana o della Repubblica di San Marino o di uno degli Stati membri
dell’Unione Europea (la conoscenza della lingua italiana si intende “adeguata” nel
momento in cui il cittadino dell’U.E., in sede d’esame, ne dimostra la conoscenza, nel
caso di prove scritte, attraverso la predisposizione di un elaborato lessicalmente e
ortograficamente corrette 1'15petto alle regole della lingua italiana; nel caso di prove
orali, il medesimo dovra essere in grado di sostenere il tenore del colloquio secondo le
conoscenze della materia oggetto della prova, in modo chiaro e comprensibile. In ogni
caso ¢ esclusa la possibilitd di sostenere le prove d’esame in lingua d’origine delio
Stato dell’U.E. di cui & cittadino diversa da quella italiana, né & ammessa }’assistenza
di un traduttore);

- godimento dei diritti civili e politici, anche negli stati di appartenenza o di
provenienza;

- insussistenza delle condizioni ostative all® assunzmne di rapporti di lavoro con la
pubbhca amministrazione;

- Laurea in Economica ¢ Commercio (vecchio ordinamento), o Laurea Specialistica o
Magistrale ad indirizzo economico-aziendale dell’ordinamento vigente, oppure Laurea
dell’ordinamento vigente ad indirizzo economico-aziendale, quest’ultima unitamente
al diploma di ragioneria. I titoli di studio richiesti dovranno essere conseguiti con
votazione non inferiore a 8/10 di quella massima.

- idoneitd psico-fisica allo svolgimento delle mansioni relative al posto da ricoprire,

~ facoltativamente accertata dall'amministrazione per i candidati utilmente collocati in
graduatoria, fatta salva la tutela dei portatori di handicap di cui alla legge 5 febbraio
1992, n.104.
- patente di guida categoria B.

2. Profilo del candidato

- buona conoscenza della legislazione in materia portuale (Legge 84/94 “Riordino della
legislazione in materia portuale” e sm.1.); ~
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- ottima conoscenza della contabilitd economico-patrimoniale e della contabilita
pubblica;

- buona conoscenza dei principi di finanza aziendale e dei metodi di analisi economico-
finanziaria e patrimoniale;

- conoscenza della normativa fiscale e del diritto tributario; _

- buona conoscenza della legislazione in materia di contratti pubblici (D.Lg.vo
12.04.2006, 1.163 “Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture”;
D.P.R. 05.10.2010 n.207 “Regolamento di esecuzione ed atfuazione del D.Lgs.
12.04.2006 n.1637);

- buona conoscenza della materia del procedimento amministrativo dalla Legge
241/1990 “Nuove norme in materia di procea’imenm amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi® e s.m.1.;

- ottima conoscenza dei principali strumenti apphcafivi di office automation;

- ottima capacitd di approfondimento, di correlazione e di sintesi, orientata alla
collaborazione nella definizione di specifiche procedure tecnico-contabili e alla
risoluzione di problemi di natura economico-finanziaria ed amministrativa,

- attitudine al rapporto con terzi e capacitd di operare e relazionarsi all’interno di un
gruppo di lavoro.

- buona conoscenza della lingua inglese parlata e scritta, anche a livello tecnico, in
relazione alle mansioni da svolgere.

3. Titoli preferenziali
- pregresse esperienze lavorative in uffici finanziari e/o contabili;
- partecipazione a corsi di specializzazione o master post - laurea.

4. Inquadramento: 3° livello del CCNL per i lavoratori dei porti, a tempo determinato per
una durata di mesi 12, con possibilita di trasformazione a tempo indeterminato.

5. Presentazione Curricula
I candidati devono far pervenire il proprio dettagliato cuiriculum vitae presso 1’Autorita
Portuale di Ravenna - Via Antico Squero n. 31 — 48122 Ravenna - tel. 0544/608811 —
fax. 0544/608888 — preferibilmente per e-mail al seguente indirizzo di posta elettronica:
info@pori.ravenna. it entro il 12/01/2012, specificando Rif.: AFP_12/2011.

6. Procedura di selezione
Come previsto dall’art. 57 del D. Lgs. 165/2001, I’Autoritd Portuale garantisce pari
opportunita tra uomini e donne per I"accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

L'Autoritd Portuale valutera i curricula pervemuti ¢ la loro rispondenza ai requisiti
richiesti nel presente avviso ¢ sottoporrd a selezione mediante colloquio orale soltanto
coloro che, a suo insindacabile giudizio, risulteranno in possesso dei requisiti richiesti dal
presente bando.

La suddetta prova orale & finalizzata a verificare sia, in generale, le attitudini e capacita
individuali del candidato in relazione allo specifico profilo professionale oggetto della
selezione sia la preparazione del candidato sotto il profilo teorico ed applicativo-operativo,
con particolare riferimento a:

- Legge 84/94 “Riordino della legrslmrone in materia portuale” e s.m.i.;

- contabilitd economico-patrimoniale e contabilita pubblica;

- principi di finanza aziendale e metodi di analisi economico-patrimoniale e finanziaria;
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- D.Lg.vo 12.04.2006, n. 163 “Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e
forniture” ¢ D.P.R. 05.10.2010 n. 207 “Regolamento di esecuzione ed attuazione del
D.Lgs. 12.04.2006 n.163";

- predisposizione di atti amministrativo-contabili su materie concernenti 1attivita della
pubblica amministrazione;

- utilizzo di strumenti informatici per la produzione e la gestione documentale;

La procedura avra termine quando I’Autoritd Portuale avrd individuato tra i soggetti
partecipanti quello che meglio risponda alle esigenze di questa amministrazione.

Nell’eventualita in cui il numero di curricula pervenuti considerati idonei risulti elevato, la
Commissione Esaminatrice si riserva la possibilita di effettuare una preselezione che

consistera in una prova scritta sulle materie indicate sopra per la prova orale.

Si invita a verificare sul sito http://www.port.ravenna.it/ le date delle convocazioni.

11 presente avviso non impegna in alcun modo I’ Autorita Portuale di Ravenna.

Ravenna, 13 DIC 201

[I-Segretarig Generale
apio Maletti
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